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‏‏‏‏‏ב' כסלו תשע"א

    
‏‏‏09 נובמבר 2010
בטח 0108-10 
הנדון: כנס קבלנים למכרז 27/2010 מתאריך 07/11/2010
מטרת כנס הקבלנים היא לתת דגשים למכרז. נקודות אור על מנת להסיר ספק של הבנה או אי הבנה בנושאים בהם החברות נכשלות:
· בשאלות קצרות ניתן יהיה להשיב במקום. שאלות מורכבות יש להעביר בדואר אלקטרוני או בפקס למתן תשובות לכלל המשתתפים. חברות שהורידו את המכרז מהאינטרנט חייבים להעביר לינק לח"מ.
· בפרק מינהלה ישנם נספחים. יש למלא את כל הנספחים ולצרפם יחד עם המכרז עצמו.
· תקופת ההתקשרות היא לשנה עם אופציה להארכה לעוד 4 שנים. סה"כ ל- 60 חודשים.
· תנאים מוקדמים להשתתפות במכרז, יש להקפיד ולמלא.
· תנאי להשתתפות במכרז – השתתפות בכנס ספקים.
· ערבות בנקאית להשתתפות  ע"ס 15,000 ₪ , בתוקף עד 28.2.2011 .
· הצעה שעלותה לא תהיה סבירה, תיפסל.
· אמות מידה - הצעת מחיר בשקלים, המחירים ללא מע"מ.
· אופן הגשת ההצעה, במעטפה חתומה כאשר מס' המכרז מופיע על המעטפה 27/2010.     את המכרז יש להגיש במקור + 2 עותקים, כאשר נספח ב' של המכרז הצעת המחיר ונספח ג' אין לצרף יחד עם ההצעה, אלא להגיש במעטפה נפרדת. יש לציין על המעטפה – נספח ב' – הצעת מחיר. מעטפה זו תהייה בתוך המעטפה עם ההעתקים.
· המועד האחרון להגשת ההצעה: 22/11/2010, שעה 13:00, לאחר שעה זו לא תתקבלנה הצעות נוספות. יש לקחת בחשבון שיבושים בדרכים.
· בטבלת ריכוז התאריכים ישנה טעות בלו"ז בשעת הגשת ההצעה. יש לתקן לשעה 13:00.
· תחילת ההתקשרות צריכה להיות 1.1.2011. יש לציין בנספח ג'  יכולת החברה לתת את השירות. לא ניתן לדחייה מועד התחילה.
· החברה שתזכה במכרז חייבת לעמוד בכל הדרישות המפורטות בנספחים א'1 – א'4, כולל כל הציוד  הנדרשים ולעמוד בלוח הזמנים ב- 1.1.2011.
· התחייבות הקבלן – הקבלן חייב לעמוד בכל דרישות כוח אדם. הכשרת המאבטחים תהיה ב- 150% מהכוח הנדרש. הדבר יעשה עם הח"מ.
· פיקוח – החברה מחוייבת להציב מפקח מטעמה. המפקח יבצע ביקורת 3 פעמים ביממה. יש להתייחס לבקרת לילה.
· מוקד מאוייש 24 שעות ביממה עפ"י תקן משטרת ישראל – אין אישור להעביר לחברת בת או קבלן משנה זהו תנאי סף.
· אחת לשבוע, מפקח יעביר דיווחים לח"מ עפ"י תדרוך שיינתן ע"י הח"מ.
· פירוט המשמרות עפ"י נספח ג' – מרווח של 8 שעות למאבטח אשר ידרש לתגבר במקרה של חוסר זמני בכוח אדם, כתוצאה מכוח עליון. האישור הינו נקודתי ולא גורף.
· הכשרות וריענונים- הכשרה של 8 ימים וריענון אחת לחודשיים. כל חצי שנה יומיים.
· מילוי טפסים לבדיקה בטחונית.
· מאבטח שלא יאושר, ידווח לחברה. אין עירעור להחלטה.
· בקרה לתשלומים למאבטח – העברת העתק תלוש משכורת וכן אישור רואה חשבון כמפורט במכרז אחת לרבעון חתום ע"י רואה החשבון. באחריות החברה להעביר אישור זה יחד עם החשבונית.
· נושא הביטוח עפ"י האמור - חבות מעבידים, צד ג' ואחריות מקצועית – דגש לגבולות האחריות. לכלול בפוליסה כמוטב גם את משרד הפנים. באחריות הקבלן להעביר פוליסה תקפה במועד ההתקשרות, אחרת לא יועברו כספים לקבלן.
· ניתן להרחיב את ההתקשרות ב- 50% עפ"י אישור חשב המשרד בכתב. קיימת אופציה לצימצום כמות האבטחה.
· התמורה למאבטח גבוהה – לכן דרישת הח"מ מהחברות גבוהה.
· פירוט העברת חשבונית 
      שכר היסוד של המאבטח הוא 34 ₪.
הסכום שיועבר לחברה בגין כל שעת עבודה רגילה הוא 42.76 ₪, הכולל חופשה 3.8%, חגים 3.4%, פנסיה 6%, פיצויים 8.33%  וביטוח לאומי 4.25% ).

תקורת החברה תשולם עפ"י הצעת המחיר של הזוכה לכל שעת עבודה.

החזר הוצאות בגין נסיעות והבראה ישולמו לספק הזוכה כנגד הוכחת תשלום למאבטחים, בחשבונית נפרדת.

ההוצאה בגין מחלה תשוקלל בהצעת התקורה, היות ואין בגינה הפרשה והיא משולמת לפי הצורך.
           שעור תוספת שבתות וחגים כמוגדר בחוק (150% ).

נושא התקורה לחברה צמוד למדד המחירים לצרכן החל מהחודש 19 מיום הגשת ההצעה ויתעדכן אחת ל-6 חודשים.  שכר היסוד למאבטחים צמוד לשכר ההסכם הקיבוצי ויתבטא בעליות שכר ישירות למאבטחים.
· נספח ג' מפרט את שעות העבודה. מאבטחים לא יועסקו בשעות נוספות ללא אישור נציג   

      המשרד (קב"ט המשרד). כל בקשה לחריג ישלח בכתב. לא יבוצע תשלום לדבר זה בדיעבד.

-    הכשרות  (נספח ח') – עפ"י פרופיל מאבטח משטרת ישראל.
-    אישור לקיום הביטוח – נספח י' אישור התחלתי עד לקבלת העתק הפוליסה יש להעביר   

      מיידית עם תחילת ההתקשרות.
שאלות ותשובות:
1. ש. ביטוח לאומי בנספח ב' נלקח אחוז נמוך ולפי הסכומים המגיעים כאן הביטוח הלאומי הוא גבוה יותר. 
ת. סעיף 2 בנספח ב' יתוקן כך ששיעור ההפרשה של הביטוח הלאומי יעמוד על 4.25%   

            והתעריף יעמוד על 42.76 ₪ ( במקום 42.62 ₪ ). (נספח ב' חדש מועבר עם קובץ זה).
2. ש. לגבי תשלומי שבת – אין הבהרות. דורשים הבהרות ברורות יותר.
ת.לגבי שעות נוספות שהן מעבר ל-8 שעות, הבסיס לתשלום הוא 35.85 ₪ ( 34 ₪  

                 בתוספת הפרשה לביטוח לאומי בשיעור של 5.43% ).
     לגבי תעריף של שבת/חג ( 8 שעות ראשונות ) – תעריף הבסיס יהיה 42.76 ₪ כפול    

     המכפלה הרלוונטית ( 150%, 200% וכו' ).
      3.   ש. התייחסות לשעות לילה

            ת. שעות יום ולילה הן אחודות במידה והכוונה למשמרת לילה השעה השמינית 

                 היא 125%.
     4.    ש. ותק עובדים תשלום הבראה וחופשה – אין התייחסות.

            ת. יום הבראה ישולם גב מול גב. לפי מספר ימי הבראה המחושב לפי וותק העובד.     

                 התוספת לימי חופשה שנובעת מוותק העובד – יש לשקלל בהצעת התקורה.       
     5.  ש. האם רשויות מקומיות נחשבות לתאגידים ציבוריים? 
          ת. כן. יחד עם זאת יש לשים לב לדרישה ל"ניסיון מוכח" עפ"י ההבחנה כדלקמן:

   ניסיון במוסדות חינוך – לא יוכר כניסיון מוכח רלוונטי.

   ניסיון בשירותי אבטחה של בית העירייה, למשל, הוא ניסיון רלוונטי.

               ובתנאי שהמאבטחים עברו הכשרה מתאימה (עפ"י תקן משטרה) של 8 ימים.
    6.  ש. מבקש לקבל שוב את התעריפים של השעות.
          ת. קיים תעריף אחד.

     7.  ש. אבקש לקבל תעריפי שעות שבת וחג (לפי כנס ספקים תעריף שבת הינו 200% - האם   

     נכון?)
          ת. התשובה לשאלה בתשובה מס' 2 בפרוטוקול כנס ספקים.

     8. ש. מבקש לקבל עוד מועד לשאילת שאלות.

         ת. אין אפשרות.

   9.  ש. האם יש צורך ברכישת המכרז בתשלום?

         ת. לא. ניתן להוריד את המכרז באינטרנט ללא צורך בתשלום.

   10.  ש. אימון תקופתי – עמ' 56, סעיף ד'5: הרצאות רענון בנושא סמכויות ונוהל פתיחה באש.    

   האם שעות העובדים ישולמו לקבלן ע"י משרד הפנים?

          ת. לא. השעות ישולמו לעובדים ע"י הקבלן וישוקללו בהצעת המחיר (תקורה).

  11.  ש. ישיבות מאבטחים- עמ' 56 סעיף ו'. האם שעות אלה ישולמו לקבלן?

         ת. לא. השעות ישולמו לעובדים ע"י הקבלן וישוקללו בהצעת המחיר (תקורה).

  12. ש. נספח ב' – הצעת מחיר עמ' 45 סעיף 3: " המשרד ישלם החזר הוצאות (כנגד הוכחת 

             תשלום למאבטח). עבור דמי הבראה ונסיעות כחוק. על מרכיב זה אין תקורה. בסעיף 

            זה ובסעיף 2 אין המשרד מתייחס לתשלום וביטוח מחלה לעובד."

        ת. נושא המחלה משוקלל בהצעת המחיר. ראה תשובה בפרוטוקול.
  13. ש. אופן הגשת המכרז סעיף 0.11 מפנה לאופן הגשת המכרז בסעיף 0.13.1 אשר  נשמט  

 ממסמכי המכרז. 

         ת. א) יש לתקן באמור סעיף 0.13.1 לסעיף 0.12.1.

  ב) פירוט מלא מופיע בפרוטוקול.

  14. ש. נספח תמחירי – במכרזים הממשלתיים נדרש מהקבלן לצרף נספח תמחירי. מכרז זה אינו  

             כולל דרישה זו.

         ת. המשרד לא מוצא לנכון לדרישה זו.

  15. ש. הגבלת אחריות – סעיף 10 י' : אין הגבלת אחריות?

        ת.  אין שינוי בתנאי המכרז.

  16. ש. מתבקשת מחיקת סעיפי התחייבויות השיפוי ( סעיפים 10 יג', 13 ב' ).

        ת. אין שינוי בתנאי  המכרז.   
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בכבוד רב,


יוסף שחף


מנהל אגף ביטחון
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נספח ב'

לכבוד

משרד הפנים

הקריה י-ם

הצעת מחיר

אנו החתומים מטה: ________________      ___________________

                                       שם הקבלן


     מס' העוסק










____________________    ___________             _______________

 כתובת מלאה



מיקוד


          טלפון

מציעים לבצע שירותי שמירה ואבטחה באזור באזור ראשון לציון בבית הספר לכבאות  בהתאם לתנאי המכרז הנ"ל ודרישותיו.

1. שכר היסוד שנקבע ע"י משרד הפנים לתשלום, כערך שעה, למאבטח        34       ₪ .

2. התעריף שנקבע ע"י משרד הפנים לתשלום, כערך שעה, לחברה הזוכה לאחר תוספת: (חופשה 3.8%,   

    חגים 3.4%, פנסיה 6%, פיצויים 8.33% וביטוח לאומי 4.25%)  -       42.76       ₪. על החברה הזוכה  

    לפתוח קופה אישית ע"ש כל מאבטח ולהפריש לקופה פיצויים בשיעורו המלא 8.33%.

1.  המשרד ישלם החזר הוצאות (כנגד הוכחת תשלום למאבטח). עבור דמי הבראה ונסיעות כחוק. על  

    מרכיב זה אין תקורה. 

2. הצעת הספק:
תקורה לגבי סעיף 2. התקורה תירשם בש"ח לשעת עבודה ללא מע"מ ותהא אחידה ללא קשר למועדה (יום חול או בשבת / חג).
הצעת החברה / -

תקורה בגובה _____________ ₪ לשעת עבודה ללא מע"מ.

1. מצ"ב פירוט מרכיבי השכר עפ"י הוראת חשב כלל במשרד האוצר (1).

2. אי מילוי נספח זה במלואו יפסול את המציע מהשתתפות במכרז.
3. איש הקשר מטעם המציע לצורכי בירורים והבהרות בהקשר למכרז הינו מר / גב' -______________.

                                שם מלא                                                           תפקיד בחברה
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